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CONTRACT de formare profesională 
Nr. FPM ___ din __________ 

 
 

 
CAPITOLUL 1 Păr Ńile contractante: 
A) FundaŃia pentru Schimbări Democratice, în calitate de furnizor de formare profesională, 
denumit în continuare Furnizor, reprezentată prin Anca Elisabeta Ciucă, în calitate de preşedinte, 
cu sediul social în str. Vintilă Mihăilescu nr. 4, bl. 42A sc. A ap. 15, Bucuresti, sector 6, 
înregistrată la Judecătoria sector 6, Bucureşti sub numărul 49/PJ/1996, cod fiscal nr. 853 90 10, 
având cont bancar RO12 BTRL 0440 1205 D490 57XX deschis la Banca Transilvania – Sucursala 
Bucur Obor, posesor al avizului de furnizor de formare profesională în domeniul medierii conform 
Hotărârii Consiliului de Mediere nr. 83 din 04.11.2007. 
 
 
B)......................……………………................... , în calitate de beneficiar de formare profesională, 
denumit în continuare beneficiar, cu domiciliul în ................................. , str. ............................... 
nr. ...... , ...................................... judeŃul (sectorul) ........................ , CNP……………………. 
telefon .................. , e-mail ............................................. 
 
CAPITOLUL 2: Obiectul contractului : 
Obiectul contractului îl constituie prestarea de către furnizor a serviciului de formare profesională, 
pentru profesia de mediator şi organizarea examenului de absolvire; în cazul în care nu se 
întruneşte numărul de minim 10 participanŃi cursul va fi reprogramat, contractul prelungindu-se 
astfel, în mod corespunzător. 
 
CAPITOLUL 3: Durata şi locaŃia: 
Durata contractului este de 90 zile, reprezentând 84 ore efective de pregătire în perioadele 
................................., ........................................ şi ............................................., la care se adaugă o 
zi pentru susŃinerea examenului de absolvire; derularea contractului începe la data de 
................................... şi se termină la data susŃinerii examenului de absolvire, dar nu mai târziu de 
.................................... 
Locul de desfăşurare a serviciului de formare profesională este în ............................... 
 
  
CAPITOLUL 4: Valoarea contractului şi modalităŃile de plată: 
Valoarea totală a contractului este de 3660 RON  
Beneficiarul va achita această sumă reprezentând contravaloarea serviciilor prestate de către 
furnizor integral, cu minim 3 (trei) zile înainte de începerea cursului. 
La solicitarea beneficiarului contractului, suma poate fi plătită în trei tranşe, respectiv 1200 RON 
cu 3 zile  înainte de începerea primului modul, 1200 RON cu 3 zile înainte de începerea celui de-al 
doilea modul, 960 RON cu 3 zile înainte de începerea celui de-al treilea modul şi 300 RON înainte 
de susŃinerea examenului. 
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Sumele vor fi platite în baza Facturii Proforma emisa de furnizorul de formare după semnarea de 
către părŃi a prezentului contract de formare, în conturile bancare deschise pe FUNDAłIA 
PENTRU SCHIMBĂRI DEMOCRATICE. 

 
Cu informarea prealabilă în scris a furnizorului, prin mijloace care pot asigura confirmarea 
primirii (e-mail, fax, poştă), beneficiarului i se poate restitui 90% din suma platită cu anticipaŃie 
pentru un modul la care nu a participat încă, doar când informarea a fost primită cu minim 5 zile 
înainte de data începerii moduluilui de formare la care renunŃa. DiferenŃa de 10% reprezintă daune 
interese şi comisioane bancare şi revine furnizorului de formare.  
 
 
 
CAPITOLUL 5: ObligaŃiile părŃilor : 
A.Furnizorul se obligă: 

a) să presteze serviciile de formare profesională (tehnici de comunicare, negociere şi de 
soluŃionare a conflictelor pe calea medierii), cu respectarea normelor legale şi a 
metodologiilor în materie, punând accent pe calitatea formării profesionale; 
b) să asigure resursele umane, materiale, tehnice sau altele asemenea, necesare desfăşurării 
activităŃii de formare profesională; 
c) să asigure finalizarea procesului de formare profesională şi organizarea examenului de 
absolvire la terminarea cursului de pregătire; 
d) să nu impună beneficiarului să participe la alte activităŃi decât cele prevăzute în 
programul de formare profesională. 

 
B.Beneficiarul se obligă: 

a) să achite taxa de participare în condiŃiile şi în cuantumul prevăzute la capitolul 4. 
b) să frecventeze programul de formare profesională pe întreaga perioadă. Înregistrarea a 
mai mult de 10 % absenŃe din durata totală a programului conduce la pierderea dreptului 
beneficiarului de a susŃine examenul de absolvire; 
c) să utilizeze resursele materiale, tehnice şi altele asemenea potrivit scopului şi destinaŃiei 
acestora şi numai în cadrul procesului de formare profesională, evitând degradarea, 
deteriorarea sau distrugerea acestora; 
d) să nu înregistreze activităŃile cuprinse în serviciul de formare profesională prin orice 
mijloace tehnice audio-video; 
e) să păstreze ordinea, curăŃenia şi disciplina pe parcursul frecventării cursurilor de 
formare profesională; 
f) să accepte folosirea fotografiilor participanŃilor pentru baza de date a Furnizorului; 
g) să accepte înregistrarea activităŃilor cuprinse în serviciul de formare profesională de 
către Furnizor, în scop didactic şi pentru uzul exclusiv al Furnizorului.  

 
CAPITOLUL 6: Răspunderea contractuală 
În cazul în care beneficiarul nu poate începe cursul din motive de forŃă majoră, acesta nu va 
suporta cheltuielile efectuate de furnizor în executarea contractului. 
 
În cazul în care beneficiarul nu poate continua sau finaliza cursul din motive de forŃă majoră, 
acesta va suporta doar cheltuielile efectuate de furnizor în executarea contractului, pentru perioada 
la care a participat la serviciul de formare profesională. 
 
CAPITOLUL 7: ForŃa majoră 
ForŃa majoră exonerează părŃile de răspundere în cazul în care aceasta este dovedită în condiŃiile 
legii. Partea care, din cauză de forŃă majoră, nu îşi poate respecta obligaŃiile contractuale va 
înştiinŃa în scris cealaltă parte contractantă, în termen de cel mult 5 zile de la data încetării situaŃiei 
de forŃă majoră. 
 
CAPITOLUL 8: SoluŃionarea litigiilor  
PărŃile contractante vor depune toate diligenŃele pentru rezolvarea pe cale amiabilă a 
neînŃelegerilor ce se pot ivi între ele cu ocazia executării contractului. 
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Dacă rezolvarea pe cale amiabilă nu este posibilă, părŃile se pot adresa instanŃei de judecată 
competente, potrivit legii. 
 
CAPITOLUL 9: Modificarea, suspendarea şi încetarea contractului 
Contractul poate fi modificat numai prin acordul de voinŃă al părŃilor, exprimat prin act adiŃional 
la prezentul contract. 
 
PărŃile pot stabili de comun acord suspendarea pe o durată limitată a contractului. 
 
Prezentul contract poate înceta în următoarele condiŃii: 
a)prin expirarea termenului şi realizarea obiectului contractului; 
b)prin acordul bilateral de voinŃă al părŃilor; 
c)prin reziliere. 
 
În cazul în care una dintre părŃi nu îşi respectă obligaŃiile asumate prin contract, partea lezată poate 
cere rezilierea contractului. 
 
CAPITOLUL 10: Clauze speciale 
PărŃile contractante pot stabili prin act adiŃional şi alte clauze contractuale, dacă acestea nu sunt 
contrare legii. 
 
CAPITOLUL 11: DispoziŃii finale 
Prezentul contract reprezintă acordul de voinŃă al părŃilor şi a fost încheiat astăzi, .........................., 
în două exemplare, din care unul pentru furnizor şi unul pentru beneficiar. 
 
 
 
 
 
Furnizor,       Beneficiar, 
  
______________________        ________________ 
 (numele şi prenumele)                         (numele şi prenumele)  
       (semnătura)                       (semnătura) 


